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І.Вступ
Освіта - один з основних,  ефективних важелів цивілізаційного поступу та економічного розвитку держави, економіки знань, інноваційне середовище, у якому дошкільнята, учнівська та студентська молодь набувають навички і вміння самостійно опановувати знання упродовж життя,  застосовувати їх у практичній діяльності. Освіта має продукувати індивідів, здатних забезпечити прискорене економічне зростання і культурний розвиток країни, свідомих, суспільно активних громадян, конкурентоспроможних на європейському і світових ринках праці. Освіта має стати реальною гарантією забезпечення високих соціальних стандартів.

Реалізація цих єдиних для всієї освіти завдань має здійснюватися різними шляхами - через розмаїття освітніх інституцій, форм і методів навчання, запровадження сучасного менеджменту. Ця ідея закладена в проекті Концепції розвитку освіти на 2015–2025 роки.

Для забезпечення функціонування освіти як основи сталого розвитку країни, виходу її на рівень найбільш інформаційно-технологічно розвинених країн світу необхідно забезпечити інноваційні методики навчання, творення освітніх інституцій нового зразка.



Районний методичний кабінет та навчальні заклади району спільно з МОІППО, громадськими організаціями у 2014 році брали участь у реалізації проектів та програм, зміст яких спрямований на професійний розвиток педагогів, розвиток обдарованості учнівської молоді,  розробку та запровадження в навчальний процес загальноосвітніх навчальних закладів  матеріалів з освіти для сталого розвитку, кластерної технології, інформаційно-комунікаційних технологій, посилення екологічного та краєзнавчого аспектів в організації навчально-виховного процесу з учнями.

Інноваційна освітня діяльність – це процес внесення в освіту якісно нових елементів, що покращують її зміст, структуру, процес, результат.

Прямим продуктом інноваційної діяльності навчальних закладів району, творчого пошуку учителів стали: навчальні технології, що ми маємо можливість побачити щорічно під час Всеукраїнського конкурсу «Учитель року» та інших конкурсах педагогічної майстерності; оригінальні виховні ідеї, презентовані в учнівських проектах, зокрема цьогоріч – до шевченківського ювілею «Посади калину» й інших; нестандартні підходи в управлінні (кластерний підхід до організації освітньо-культурного соціуму села). У свою чергу, це сприятиме підвищенню якості регіональної освіти та конкурентоспроможності наших випускників.

Цей напрям районний методичний кабінет продовжуватиме у 2015 році.

Побічним продуктом інновацій як процесу творчої діяльності є зростання педагогічної майстерності вчителя і керівника, рівня його культури, мислення, світогляду, що вдало й ефективно продемонстровано різними категоріями освітян Вознесенщини в рамках започаткованого у 2014 році  проекту «Літня школа освітян України» . 
Якісні перетворення в освіті неможливі без творчої активності вчителів, удосконалення професійної майстерності.

Свої творчі здобутки та педагогічні знахідки педагоги можуть презентувати на різних освітянських конкурсах, яких є чимало, але найпрестижнішим серед них є щорічний всеукраїнський конкурс «Учитель року». За 20 років існування конкурсу участь у змаганнях за звання заслуженого вчителя України взяли близько  учителів-новаторів, творчих особистостей, зокрема за останні чотири роки – 40 учителів: у 2011 році – 17, 2012 – 9, 2013 – 6, 2014 –8. 

У 2013/14 навчальному році всеукраїнський конкурс «Учитель року – 2014» проводився з номінацій: «Географія», «Світова література», «Початкові класи», «Трудове навчання», «Директор школи». 

Найбільш успішною можна вважати участь у Конкурсі педагогів  Олександрівської, Білоусівської, Бузької, Вознесенської, Дорошівської,  Новосілківської, Трикратської, Тімірязівської, Яструбинівської, загальноосвітніх навчальних закладів та Григорівського НВК. 

Конкурс змінює життя учасників: більшість із них самовіддано й впевнено продовжують свою педагогічну діяльність; дехто став керівником освітнього закладу.  Найголовніше, що в кожного з них не згас, а навпаки, ще яскравіше запалав вогонь таланту, неповторної творчої індивідуальності. Підтвердженням цього є вагомі, цікаві методичні розробки, посібники.  

Районним методичним кабінетом разом із навчальними закладами району успішно проводиться робота щодо перспективного та поточного планування підвищення кваліфікації з урахуванням нового Типового положення про атестацію педагогічних працівників, державного замовлення, запитів  відділів освіти, нормативних документів галузі освіти, освітніх стандартів, державних програм, змін у навчальних планах загальноосвітніх навчальних закладів.

Упродовж 2014 року курсами підвищення кваліфікації охоплено 114 педагогічних і керівних кадрів району. Аналіз виконання плану-графіка підвищення кваліфікації за цей термін свідчить про невиконання своїх замовлень окремими навчальними закладами  (Вознесенська ЗОШ-95%, Воронівська ЗОШ-95%).

Через це все більш вагомим стає етап входження молодого спеціаліста в педагогічну професію. Тому цілком зрозумілою є увага, що приділяється особистості вчителя, який розпочинає свою трудову діяльність, його підготовці, професійному розвитку й  особистісному становленню.  

Високий кадровий потенціал має бути підтверджений відповідними результатами фахової діяльності педагогічних працівників, що є одним із індикаторів якості  освіти.     

            Із метою подальшого вдосконалення роботи , підвищення якості освіти в регіоні вважати у 2015 році першочерговим завданням державного значення розвиток професійних комптентностей, зростання кваліфікаційного рівня педагогічних працівників, якість дошкільної, загальної середньої освіти відповідно до суспільних викликів та державної орієнтації на європейські стандарти.


В основу діяльності методичної служби району на 2015 рік беруться визначені європейськими інституціями такі кваліфікації:

-   іміджування державної мови;

-   полікультурність (спілкування трьома і більше мовами);

- математична (формування математичного системного мислення з практикоорієнтованою основою);

-   соціально-громадянська (знання, вміння користуватися своїми правами, громадянська відповідальність, основи демократії);

-  ініціативність.

2014 рік став осмисленням конкретних науково – методичних напрацювань та нестандартних рішень , осягненням перспектив діяльності відповідного до нового  нормативно – правого поля системи післядипломної педагогічної освіти, стабільного розвитку регіональної системи освіти, а саме:

Створення  умов для особистісно- зорієнтованої системи неперервної освіти, метою якої є надання педагогам широких можливостей для оновлення, поглиблення, удосконалення професійної компетентності.

Створення системи інформаційної підтримки, включаючи ресурси Інтернет, забезпечення реклами соціально-педагогічних ініціатив, новацій, перспективного досвіду і реальних досягнень педагогів і педагогічних колективів.


 .

Забезпечення методичного супроводу навчально-виховного процесу у зв’язку з запровадженням Державних стандартів початкової , базової та повної загальної середньої освіти.


З метою виявлення творчо працюючих вчителів, поширення в практику роботи педагогічних колективів передового педагогічного досвіду кращих освітян району провести районні конкурси «Учитель року», методичну олімпіаду «Я – професіонал».

Здійснення  координації діяльності шкільних, районної та обласної методичних служб, забезпечення участі педагогічних працівників району в методичних заходах по підвищенню їх методичної та професійної культури.

Здійснення науково – методичного супроводу запровадження системи  моніторингу  загальної середньої освіти.

Забезпечення  співпраці педагогів і науковців для задоволення потреб у наукових знаннях, дослідницькій діяльності.

Удосконалення та посилення національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді в навчальних закладах.
Створення умов для забезпечення освітніх послуг для дітей з особливими потребами; формування освітньо- розвивального середовища шляхом забезпечення психолого-педагогічного, медико-соціального супроводу.
І. Організаційно – керівна діяльність
Структура закладу

	№

з/п


	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1. 
	Узгодити структуру і зміст діяльності 

РМК відповідно до змін у галузевому законодавстві та орієнтирів, що визначені Національною стратегією 

розвитку освіти в УкраЇні на 2012-2021роки
	Протягом року
	Лапаєва Н.В.

	2. 
	Скласти плани роботи:

  -РМК на 2015 рік;

  -курсів підвищення кваліфікації 


	Листопад-грудень
	Лапаєва Н.В.

	3. 
	Провести співбесіди із методистами РМК за підсумками виконання планів роботи
	За окремим графіком
	Лапаєва Н.В.

	4. 
	Скласти план-графік підвищення кваліфікації методистів РМК
	Січень
	Лапаєва Н.В.



	5. 
	Скласти план –графік підвищення кваліфікації педагогічних та керівних кадрів
	Листопад-грудень
	Лапаєва Н.В.

	6. 
	Затвердження річного плану роботи РМК
	вересень
	Лапаєва Н.В.

	7. 
	індивідуальних планів роботи методистів
	вересень
	Лапаєва Н.В.

	8. 
	структури методичної роботи у районі
	вересень
	Лапаєва Н.В.

	9. 
	організація МР в районі
	вересень
	Лапаєва Н.В.

	10. 
	 Здійснення комплектації РМК кадрами відповідно до штатного розпису
	вересень
	Лапаєва Н.В.

	11. 
	Уточнення відповідно до нормативних документів посадових обов’язків працівників РМК
	вересень
	Лапаєва Н.В.

	12. 
	 Проведення методичних оперативних нарад з актуальних питань організації та удосконалення роботи РМК
	протягом року
	Лапаєва Н.В.

	13. 
	Формування інформаційно-комунікаційної компетентності  методиста
	впродовж року
	Лапаєва Н.В.

	14. 
	Інноваційна складова професійної діяльності методиста
	травень
	Лапаєва Н.В., методисти РМК

	15. 
	Аналіз роботи методичних підрозділів
	травень
	Методисти

	16. 
	Діагностика і планування на наступний рік
	червень
	Методисти

	Циклограма внутрішньої діяльності РМК

	1. 
	Нарада РМК
	Щопонеділка
	Лапаєва Н.В.

	2. 
	Робоча нарада з колективом
	Щопонеділка
	Лапаєва Н.В.

	3. 
	Засідання методичної ради
	Лютий,березень,квітень,жовтень,грудень
	Лапаєва Н.В.


Засідання методичної ради

Лютий

	№

з/п


	Зміст
	Відповідальні
	Доповідає

	1. 
	Методична робота- основа розвитку потенціальних можливостей педпрацівників.
	Лапаєва Н.В.
Методисти 
	Лапаєва Н.В.

	2. 
	Роль педагога в посиленні патріотичного виховання.
	Кучеренко Н.В.
	Кучеренко Н.В.

	3.
	 Реалізація завдань особистісно- розвиваючого навчання в профільній школі.
	Керівники ЗНЗ
	Лазов В.Д.

	4
	Впровадження та реалізація ІКТ в освітній процес : реалії, проблеми.
	 Казарєз А.М.
	Казарєз А.М.


Квітень
	№

з/п


	Зміст
	Відповідальні
	Доповідає

	1. 
	Особливості діяльності вчителів початкових класів за новими програмами.
	Домущей Л.Б.
	Домущей Л.Б.

	2. 
	Про організацію роботи з батьками в ЗНЗ району.


	Кучеренко Н.В.
	Кучеренко Н.В.

	3. 
	Про підсумки районного та результати участі учителів району в обласному турі Всеукраїнського конкурсу «Учитель року-2015».
	Лапаєва Н.В., Лазов В.Д., Лопатинська Л.В., Бакума Т.М..
	 Лапаєва Н.В.

	4. 
	Про хід виконання Програми розвитку психологічної служби системи освіти району
	Домущей Л.Б.
	Домущей Л.Б.


Жовтень
	№

з/п


	Зміст
	Відповідальні
	Доповідає

	1. 
	Впровадження інноваційних технологій в освітній простір ЗНЗ району.
	Лопатинська Л.В., Кучеренко Н.В.
Домущей Л.Б.

Папук Т.В.
	Лопатинська Л.В., Папук Т.В.

	2. 
	Організація контрольно-оцінної діяльності на уроках в початкових класах.
	Домущей Л.Б.
	Домущей Л.Б.

	3. 
	Про хід впровадження нового державного стандарту базової , та основної повної загальної освіти в ЗНЗ району.
	Методисти
	Лопатинська Л.В.


Грудень
	№

з/п


	Зміст
	Відповідальні
	Доповідає

	1. 
	Інклюзивна освіта: інтеграція дітей з особливими освітніми потребами в ЗНЗ району.
	Домущей Л.Б.
	Домущей Л.Б.

	2. 
	Стан роботи з формування предметно-практичної компетенції у дошкільників.
	Папук Т.В.
	Папук Т.В.

	3. 
	Про хід виконання регіональної Комплексної програми захисту прав дітей району» Дитинство» на 2013-2017 роки.
	Кучеренко Н.В., Домущей Л.Б., Папук Т.В.
	Кучеренко Н.В.


План підвищення кваліфікації методистів РМК, 

 педагогічних

 працівників 

	№

з/п


	Зміст
	Відповідальні
	Доповідає

	1. 
	Забезпечити підвищення кваліфікації методистів(2особи)
	Відповідно до плану 
	Лапаєва Н.В.

	2. 
	Забезпечити підвищення науково- методичної компетентності методистів в роботі конференцій, семінарів проектів, програм тощо
	Протягом року
	Лапаєва Н.В.,методисти РМК

	3. 
	Провести атестацію методистів 
	За окремим графіком
	Лапаєва Н.В.

	4. 
	 Поновлення банку даних
	серпень
	Лапаєва Н.В.

	5. 
	 Підготовка заявки на підвищення кваліфікації
	серпень
	ЗДНВР

	6. 
	 Замовлення на курси підвищення кваліфікації у МОІППО
	вересень
	ЛапаєваН.В., ЗДНВР

	7. 
	 Формування річного плану курсової перепідготовки
	січень
	Лапаєва Н.В.

	8. 
	 Проведення діагностики професійної підготовки, потреб професійного становлення вчителів-предметників, керівників ЗНЗ 
	березень
	Лапаєва Н.В.,керівництво ЗНЗ

	9. 
	Укомплектованість педагогічними кадрами
	протягом року 
	Керівництво ЗНЗ

	10. 
	 Підготовка звітності щодо проходження курсів підвищення кваліфікації
	січень, червень
	Керівництво ЗНЗ

	11. 
	 Забезпечення проходження курсів підвищення  кваліфікації.
	протягом року 
	Керівництво ЗНЗ

	12. 
	 Індивідуальні консультації щодо проходження курсів підвищення кваліфікації
	протягом року 
	Лапаєва Н.В.,керівництво ЗНЗ

	13. 
	 Направлення методистів,  педагогів для навчання на постійно діючі курси, семінари у системі районних, обласних, Всеукраїнських методичних служб
	протягом року 
	 Лапаєва Н.В.

	14. 
	 Організація самоосвіти як необхідної умови самовдосконалення керівника, учителя, вихователя, особистості.
	протягом року 
	ЛапаєваН.В., ЗДНВР


ІІ. Науково – методичне забезпечення реалізації

 державних та регіональних програм
	№

з/п


	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні

	Регіональна програма «Обласна Цільова соціальна програма

 розвитку освіти Миколаївської області на 2011-2015 роки »



	1. 
	Оновлення тематичних сторінок на сайті відділу освіти
	Протягом року
	РМК

	2. 
	Забезпечити  загальноосвітні навчальні заклади сучасними комп’ютерними комплексами
	2015 р.
	Казарєз А.М.

	3. 
	Забезпечити  підключення загальноосвітніх навчальних закладів до мережі Інтернет за сучасними швидкісними каналами зв’язку
	2015 р.
	Казарєз А.М.

	4. 
	Забезпечення виконання плану і програми навчальних семінарів «Роль, місце та основні функції практичного психолога, соціального педагога в організації навчально- виховного процесу»
	Січень, березень, квітень, вересень, листопад
	Домущей Л.Б.

	Концепція літературної освіти

	1
	Спільна взаємодія вчителів-філологів  у формуванні цілісного мовно-літературного розвитку школярів та компетентного творчого читача
	Січень-грудень 2015
	Лопатинська Л.В.

	Концепція профільного навчання в старшій школі

	1.
	Формування готовності вчителем до інноваційної діяльності в умовах профільного навчання
	Вересень-листопад
	Лазов В.Д.

	Програма розвитку психологічної служби на 2014-17р.

	1.
	Розширення мережі психологічної служби району
	2015-2017 роки
	Домущей Л.Б

	Соціальна комплексна програма підтримки сім’ї  та  дітей, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на 2011-2015р.

	1. 
	Формування самодостатньої сімї та її здатності до усвідомленого народження і виховання дітей, зниження рівня торгівлі людьми
	2015р
	Домущей Л.Б.

	Програма патріотичного виховання учнівської та студентської молоді в навчальних закладах України  на 2013-2015 роки»

	1
	Районний проект «Хоробрі серця Вознесенщини»
	2015-2016 рр.
	Кучеренко Н.В.

	2
	Цикл уроків Мужності
	2015р
	Кучеренко Н.В.

	3
	Фестиваль  учнівської творчості «Шляхами подвигу і слави» 
	Травень

2015р
	Кучеренко Н.В.

	  Комплексної програми захисту прав дітей 
Вознесенського району «Дитинство»  на 2013-2017роки

	1
	Місячник сімейного виховання
	Квітень  2015р
	Кучеренко Н.В.


ІІІ. Масові педагогічні заходи міжнародного

і всеукраїнського рівнів

Педагогічні читання
	Міжнародні заходи

	№

з/п


	Назва заходу
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Навчальні семінари (проводять представники Гете-Інституту в Україні та Німецького культурного центру ім. Гете)
	Протягом року
	Учителі німецької мови
	МОІППО
	Казарєз А.М.


ІV Наукова діяльність
Інноваційні проекти, програми, гранти

	Обласного рівня :

	№

з/п


	Назва програми, 

проекту
	Країна- партнер,

установа - партнер
	Координатори в раоні
	Очікувані результати

	1. 
	
	
	
	


V. Науково- методична діяльність

	Районні науково – практичні семінари

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Диференційований підхід у вивченні англійської мови. Застосування інноваційних методів та прийомів під час навчання іноземної мови
	Березень 2015 р.
	Вчителі іноземних мов
	Воронівська ЗОШ І-ІІІ ст..
	Казарєз А.М.

	2. 
	Іноземна мова в позакласній роботі.
	Листопад 2015 р.
	Вчителі іноземних мов
	ТрикратськаЗОШ І-ІІІ ст..
	Казарєз А.М.

	3. 
	Особливості навчання інформатики в початковій та середній школи (3 та 6 класи)
	Березень

2015р.
	Вчителі інформатики
	Олександрівська ЗОШ І-ІІІ ст..
	Курусь А.Ю.

	4. 
	Сучасний урок економіки: особливості використання інноваційних технологій
	Жовтень

2015 р.
	Вчителі економіки
	Бузька ЗОШ І-ІІІ ст..
	Курусь А.Ю

	5. 
	Використання дидактичних ігор як один із шляхів підвищення ефективності уроків математики 7 клас
	Листопад

2015 р.
	Вчителі математики
	 Прибужанів

ська ЗОШ І-ІІІ ст..
	Курусь А.Ю.

	6. 
	 Інструктивно-методична нарада  з культурологічним аспектом з учителями-філологами. Тема:Здобутки та перспективи творчо-освітянської діяльності філологів району 


	
	Вчителі української мови та літератури, російської мови, світової літератури
	серпень 2015 року
	Лопатинська Л.В.

	7. 
	Методмайданчик Тема: Реалізація впровадження  Державних стандартів на уроках української мови у 5-6 класах : 4 змістові лінії


	квітень 2015 року


	Вчителі української мови та літератури
	Новосілківська ЗОШ


	Лопатинська Л.В.



	8. 
	 Презентаційний майданчик. Тема: «Робота шкільного методичного об`єднання вчителів української мови та літератури як дієвий засіб вдосконалення методичної діяльності»


	6 листопада  2015 року
	Вчителі української мови та літератури
	Олександрівська ЗОШ І-ІІІ ступенів ім..Т.Г.Шевченка
	Лопатинська Л.В.



	9. 
	Навчально-практичний семінар 

Тема:Реалізація впровадження  Державних стандартів на уроках світової літератури: 4 змістові лінії


	01 квітня 2015 року


	Вчителі світової літератури
	Дмитрівська ЗОШ І-ІІ ступенів

	Лопатинська Л.В.

	10. 
	Школа майстерності
Тема:«Впровадження здоров`яформуючих та здоров`язберігаючих технологій на уроках літератури»


	30 вересня 2015 року

	Вчителі світової літератури
	Білоусівська ЗОШ І-ІІІст.
	Лопатинська Л.В.

	11. 
	Круглий стіл  Тема: Формування мовленнєвої компетентності на уроках російської мови


	грудень 2015 року
	Вчителі російської мови
	Олександрівська ЗОШ І-ІІст. Ім.. Т.Г.Шевченка
	Лопатинська Л.В

	12. 
	Виїзне засідання РМО у школах м.Южноукраїнська.  Тема: Викладання російської мови у білінгвічному середовищі. Проблеми, умови, рішення.


	квітень 2015 року.
	Вчителі російської мови
	м.Южноукраїнськ
	Лопатинська Л.В

	13. 
	Семінар 

Тема:Імідж сучасного бібліотекаря 

	12  січня 2014 року
	Шкільні бібліотекарі
	Дмитрівської ЗОШ


	Лопатинська Л.В

	14. 
	Інструктивно-методична нарада Тема:Здобутки. Плани. Професійна діяльність шкільних бібліотекарів у 2015-16 навчальному році.


	вересень 2015року
	Шкільні бібліотекарі
	ЦРБ-ка ім.. Т.Г.Шевченка
	Лопатинська Л.В

	15. 
	5.Вернісаж цікавих форм роботи шкільних 
	 грудень 2015року
	Шкільні бібліотекарі
	Білоусівської ЗОШ
	Лопатинська Л.В

	Семінари - практикуми

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Курс «Освіта» 

(звіти ЗНЗ-1,83-РВК)
	Вересень 2015 р.
	Відповідальні за курс «Школа»
	РМК
	Казарєз А.М.

	2. 
	Формування культури спілкування на уроках хімії та біології
	Лютий 2015 
	Вчителі хімії та біології
	Мартинівська ЗОШ
	Лазов В.Д.

	3. 
	Моделювання у навчальному процесі на уроках фізики 
	Жовтень 2015
	Вчителі фізики
	Щербанівська ЗОШ
	Лазов В.Д.

	4. 
	Семінар- практикум 

Тема:Робота бібліотекаря зі шкільною документацією.


	2 березня 2015 року.


	Шкільні бібліотекарі
	Прибужанівська ЗОШ


	Лопатинська Л.В.

	5. 
	  Робота з молодими спеціалістами

(клуб «Надія»)

 Семінар генерації ідей Тема: Успішне середовище для педагогічної діяльності


	21 січня  2015 року


	молоді спеціалісти


	ЦРБ
	Лопатинська Л.В.

	6. 
	Формування соціальної активності  у процесі практичної громадської діяльності школярів
	Січень 
2015
	Педагоги-організатори
	Новогригорівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Методист з виховної роботи Кучеренко Н.В.

	7. 
	Вплив української родинної педагогіки на долю сучасного та майбутнього  покоління.
	Квітень
2015р
	ЗДВР, педагоги-організатори
	Яструбинів-

ська ЗОШ
 І-ІІІ ст.
	Кучеренко Н.В.

	8. 
	Патріотичне виховання молодого покоління та забезпечення умов його розвитку
	Листопад

2015
	ЗДВР, педагоги-організатори
	Воронівська 
ЗОШ І-ІІІст
	Кучеренко Н.В.

	9. 
	Управлінська компетентність в умовах реформування системи освіти
	Вересень 2015
	ЗДНВР
	РМК
	Лапаєва Н.В.

	Майстер- класи

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Використання інтерактивних методів та мультимедіа на уроках іноземних мов 
	Грудень 2015р.
	Вчителі іноземних мов
	РМК
	Вчителі іноземних мов

	2. 
	Використання інноваційних технологій для формування екологічної культури
	Жовтень 2015
	Вчителі природничих наук
	Щербанівська ЗОШ
	Лазов В.Д.

	3. 
	Професійно-фахова студія вчителів літератури. Тема: Ноосферно-екологічна стратегія сучасного уроку літератури. Лірика. Микола Вороний «Євшан-зілля». Майстер-клас та урок-майстерня заслуженого вчителя України,
кандидата педагогічних наук, доцента МОІППО Василя Івановича Шуляра.

	26 березня 2015 року


	Вчителі української та світової літератури
	Прибужанівська ЗОШ І-ІІІступенів
	Лопатинська Л.В.

	Творчі групи

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Конструювання фотоальбому  за матеріалами проекту «Люди мистецтва рідного краю»
	Квітень 2015
	Шкільні бібліотекарі
	РМК
	Лопатинська Л.В.,

Возіян В.П.

	2. 
	Засідання творчої групи 

Тема:Формування комунікативних компетентностей учнів на уроках російської мови в світлі реалізації Державних стандартів освітньої галузі «Мови і літератури».


	22 січня 2015 року.


	Вчителі російської мови
	Мартинівська ЗОШ І-ІІІступенів

	Лопатинська Л.В.

	3. 
	Школа молодого бібліотекаря (за окремим планом) 
	1 раз на квартал.


	Шкільні бібліотекарі
	Олександрівська ЗОШ І-ІІІ ступенів ім.Т.Г.Шевченка
	Лопатинська Л.В.

	4. 
	Урочистий прийом у педагоги. Педагогічна конференція.


	серпень  2015 року
	Молоді спеціалісти
	Будинок культури
	РМК, Лопатинська Л.В

	5. 
	Школа молодого вчителя 
	( проводиться за фаховими профілями відповідно до планів методистів-кураторів)


	Молоді спеціалісти
	
	Методисти РМК

	6. 
	Клуб поетично обдарованих учителів

«Перлини учительської душі»

Зустріч-презентація творчості  поета-ювіляра «Мій слід на землі…»


	березень 2015року.


	Члени клубу поетично обдарованих учителів

«Перлини учительської душі»


	ЦРБ-ка ім.. Т.Г.Шевченка
	Лопатинська Л.В.

	7. 
	Літературна вітальня. 
Тема: Поезія – це музика душі.

	10 червня  2015 року
	Члени клубу поетично обдарованих учителів

«Перлини учительської душі»


	ЦРБ-ка ім.. Т.Г.Шевченка
	Лопатинська Л.В

	8. 
	Літературна кав`ярня «Тобі, учителю,уклін доземний…»


	21 серпня 2015 року.


	Члени клубу поетично обдарованих учителів

«Перлини учительської душі»


	ЦРБ-ка ім.. Т.Г.Шевченка
	Лопатинська Л.В

	9. 
	Нетрадиційна класна  година як необхідна умова ефективності виховної роботи 
	Жовтень 

2015 р
	ЗДВР
	Прибужанівська ЗОШ

І-ІІІст. 
	Кучеренко Н.В.

	Тематичні тижні

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Тиждень іноземних мов
	Жовтень-листопад 2015 р.
	Вчителі іноземних мов
	В ЗНЗ району
	Вчителі іноземних мов

	2. 
	Тиждень енергозбережувальних технологій
	Листопад 2015
	Вчителі фізики, хімії, біології
	ЗНЗ району
	Керівники ЗНЗ, 

Лазов В.Д.

	3. 
	Тиждень психологічних знань
	лютий
	Учасники навчально-виховного процесу
	ЗОШ району
	Домущей Л.Б.

	4. 
	Тиждень математики
	Січень 2015
	Вчителі математики
	В ЗНЗ району
	Вчителі математики

	5. 
	Методична акція допомоги молодому вчителю «Перший раз іду у клас»
	вересень-листопад2015
	Молоді спеціалісти
	ЗНЗ 
	Лопатинська Л.В.

	6. 
	Всеукраїнський місячник шкільних бібліотек у ЗНЗ району 


	01-31 жовтня 2015 рок
	Шкільні бібліотекарі
	ЗНЗ району 


	Лопатинська Л.В.

	7. 
	Тиждень пед. майст. класного керівника 

«Творча ініціатива класного керівника: шляхи звільнення від стереотипів і шаблонів»
	Березень 2015рік
	Класні керівники
	ЗНЗ
	Методист РМК

Кучеренко Н.В

	Науково – методичний,організаційний супроводи проведення

конкурсів фахової майстерності педагогічних працівників тощо

	Організувати та провести:

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Проект-конкурс «Мій шанс» 
	квітень 2015 року.
	Молоді спеціалісти
	Дорошівська ЗОШ І-ІІІст.
	Лопатинська Л.В.

	
	Освітній районний  проект «ФІЛОЛОГІЧНА ФЕЄРІЯ» :


	Лопатинська Л.В.

	2. 
	1) Народознавчий підпроект  фестиваль-вернісаж «А у нас в Україні…» 
	Грудень 2015-січень 2016 років
	вчителі укр.. мови та л-ри, світової літератури, шкільні бібліотекарі

	
	Лопатинська Л.В.,

Кучеренко Н.В.

	3. 
	2) Підпроект- практикум майстер-класів  «Панорама власного досвіду роботи. Форми презентації»  
	І-ІІ квартали 2015-16 навч. рік,


	вчителі-філологи району


	ЗНЗ району
	Лопатинська Л.В.

	4. 
	3) Учнівський майданчик ораторського мистецтва «Чарівна музика слова» (світова література)


	квітень 2015року
	Вчителі світової літератури
	ЗНЗ району
	Лопатинська Л.В.,

Кучеренко Н.В.


Науково – методичний, організаційний супроводи роботи з обдарованими дітьми

	Організувати та провести:

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	V Всеукраїнський конкурс з англійської мови «Грінвіч»
	Грудень
 2015 р.
	Учні 2-11 класів
	ЗНЗ району
	Казарєз А.М.

	2. 
	IVВсеукраїнський конкурс з німецької мови «Орлятко»
	Грудень
2015 р.
	Учні 2-11 класів
	ЗНЗ району
	Казарєз А.М.

	3. 
	IVВсеукраїнський конкурс з французької мови «Галлус»
	Грудень 
2015 р.
	Учні 2-11 класів
	ЗНЗ району
	Казарєз А.М.

	4. 
	Міжнародний інтерактивний конкурс «Колосок»
	Квітень-листопад 2015
	Вчителі природничих предметів
	ЗНЗ району
	Лазов В.Д.

	5. 
	Всеукраїнський  конкурс з фізики «Левеня»
	Квітень 2015
	Вчителі фізики
	ЗНЗ району
	Лазов В.Д.

	6. 
	Всеукраїнський інтерактивний конкурс «Геліантус»
	Грудень 2015
	Вчителі природничих предметів
	ЗНЗ району
	Лазов В.Д.

	7. 
	Олімпіади в початкових класах
	березень - квітень
	учні 2-4 класів
	Прибужанів

ська ЗОШ
	Домущей Л.Б.

	8. 
	Всеукраїнські олімпіади з базових дисциплін
	Листопад-грудень

2015 р.
	Учні 6-11 класів
	ЗНЗ району
	Курусь А.Ю.

	9. 
	Міжнародний математичний конкурс  «Кенгуру»
	Березень 2015р.

Грудень 2015 
	Учні 2-11 класів
	ЗНЗ району
	Курусь А.Ю.

	10. 
	Міжнародний конкурс з інформатики
 « Бобер»
	Листопад

2015р.
	Учні 2-11 класів
	ЗНЗ району
	Курусь А.Ю.

	Науково – методичний, організаційний супроводи виховної роботи

	Організувати  та провести:

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Корисні лінки. Підготовка  вчителів до обласного етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року»
	08-30.01.15
	Учасники конкурсу, методисти РМК
	РМК
	Завідуюча РМК

Лапаєва Н.В., методисти РМК

	2. 
	Корисні лінки щодо проведення І, ІІ етапів та участі у ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських  олімпіад з базових навчальних дисциплін для дітей молодшого шкільного віку
	04.03.15
	ЗДНВ, керівники МО
	Прибужанівська ЗОШ
	Методист РМК

Домущей Л.Б

	3. 
	Участь вчителів в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу «Учитель року»
	Січень 2015
	Учасники конкурсу
	м.Миколаїв
	Завідуюча РМК

Лапаєва Н.В.

Методисти РМК

	4. 
	Районний семінар “Формула успіху на ДПА та ЗНО ” 
	Квітень 2015
	ЗДНВР, практичні психологи
	РМК
	Методисти РМК 

Кучеренко Н.В., 

Домущей Л.Б.

	5. 
	Інтелектуальний конкурс для  дітей старшого дошкільного віку «Маленький ерудит»
	Травень 2015
	Вихователі ДНЗ, діти батьки вихованців
	Новогригорівський ДНЗ
	Методист РМК

Папук Т.В.

	6. 
	Визначення рейтингу по кожному навчальному закладу «Система та результати роботи з обдарованими дітьми в ЗНЗ Вознесенського району». 
	Травень 2015
	Адміністрації ЗОШ
	РМК
	Методист РМК Кучеренко Н.В

	7. 
	 Учнівський майданчик ораторського мистецтва «Чарівна музика слова» (світова література)


	квітень 2015року
	Вчителі світової літератури
	ЗНЗ району
	Лопатинська Л.В., Кучеренко Н.В.

	8. 
	Практичний семінар «Я - творча особистість»
	Квітень

2015
	Класні керівники, ЗДВР
	Районна бібліотека ім. Т.Шевченка
	Кучеренко Н.В.

	9. 
	Участь в обласному заочному конкурсі «Від творчого вчителя – до обдарованого учня»
	Листопад-грудень


	Педагоги


	РМК
	Методисти РМК 



	Науково – методичний, супровід інклюзивної освіти та

 діяльності інтернат них закладів освіти

	Організувати  та провести:

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Інклюзивний підхід як основа освіти для всіх дітей

( круглий стіл)
	вересень
	Практичні психологи, пед. працівники, батьки
	РМК
	Домущей Л.Б.


	Науково – методичний супровід дошкільної освіти

	Організувати  та провести:

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	Районні науково – практичні семінари

	1. 
	Формування основ патріотичного виховання дітей дошкільного віку
	Лютий
	вихователі
	Мартинівський ДНЗ
	Папук Т.В.

	2. 
	Управління педагогічною діяльністю на основі компетентнісного підходу
	січень
	керівники ДНЗ
	Дорошівський ДНЗ
	Папук Т.В.

	Семінари - практикуми

	1. 
	Впровадження комп’ютерних технологій в освітній процес
	Березень, травень
	вихователі
	Прибужанівський ДНЗ
	Папук Т.В.

	2. 
	Сучасні підходи до організації занять з грамоти
	грудень
	вихователі
	Бузький ДНЗ
	Папук Т.В.

	3. 
	Формування предметно-практичної компетенції дошкільників
	лютий
	вихователі
	Дмитрівський ДНЗ
	Папук Т.В.

	Майстер класи

	1. 
	Використання мнемотехніки під час вивчення віршів
	квітень
	вихователі
	Олександрівський ДНЗ №2
	Папук Т.В.

	2. 
	«Мої фірмові методи організації методичної роботи»
	травень
	керівники ДНЗ
	Трикратський ДНЗ
	Папук Т.В.

	Творчі групи

	1. 
	Формування соціальної компетентності засобами сюжетно-рольової гри
	жовтень
	вихователі
	Актовський ДНЗ
	Папук Т.В.

	2. 
	Художній твір як засіб формування світогляду дитини
	листопад
	вихователі
	Олександрівський ДНЗ №1
	Папук Т.В.

	Лабораторії

	1. 
	
	
	
	
	

	Науково – методичний супровід початкової освіти

	Організувати  та провести:

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Формування в учнів стійкого інтересу до знань ( практичний семінар)
	квітень
	Вчит.поч.кл
	Новогригорівська ЗОШ
	Домущей Л.Б.

	2. 
	Специфіка проведення сучасного уроку в початковій школі
	травень
	Вчит.поч.кл
	Таборівська ЗОШ
	Домущей Л.Б.

	3. 
	Діяльність ШМО у професійному зростанні вчителя

(майстер –класи)


	серпень
	Вчит.поч.кл
	РМК
	Домущей Л.Б.

	4. 
	«Формування самоосвітньої компетентності молодших школярів»

(практичний семінар)
	вересень
	Вчит.поч.кл
	Григорівський НВК
	Домущей Л.Б.

	5. 
	Формування соціокультурної компетентності у дітей молодшого шкільного віку

(практичний семінар)
	жовтень
	Вчит.поч.кл
	Тімірязівська ЗОШ
	Домущей Л.Б.

	6. 
	Розвиток продуктивного мислення у молодших школярів

(практичний семінар)


	листопад
	Вчит.поч.кл
Практичні психологи
	Новосілківська ЗОШ
	Домущей Л.Б.

	Науково – методичний супровід профільного навчання та допрофільної підготовки учнів

	Організувати  та провести:

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Семінар «Реалізація моделей впровадження  рівних форм профільного навчання»
	Жовтень 2015
	Заступники директорів з НВР
	РМК
	Лазов В.Д.

	Науково – методичний супровід діяльності працівників психологічної служби

	Організувати  та провести:

	№

з/п


	Зміст
	Термін проведення
	Категорія працівників
	Місце проведення
	Відповідальні

	1. 
	Круглий стіл «Створення дієвої системи пошуку обдарованих дітей серед дошкільного та молодшого шкільного віку»
	квітень
	Практичні психологи,педагоги, вихователі ДНЗ
	Олександрівська ЗОШ - ДНЗ
	Домущей Л.Б.

	2. 
	Збереження репродуктивного здоров’я, формування усвідомленого батьківства.

	жовтень
	Практичні психологи, представники служб
	Мартинівська ЗОШ
	Домущей Л.Б.

	3. 
	Соціально-педагогічна та психологічна робота з дітьми у конфліктний та  пост
конфліктний період.


	листопад
	Практичні психологи
	Воронівська ЗОШ
	Домущей Л.Б.


ППД, аналіз, узагальнення та апробація педагогічного досвіду

	№

з/п


	Тема досвіду
	Автори й адреси досвіду
	Етапи роботи
	Виконавці
	Оформлення

	1. 
	Використання мультимедійних технологій на уроках англійської мови
	Новогригорівська ЗОШ І-ІІІ ст..
	Узагальнення 
	Котовщук О.П.
	Брошура,

електронні носії

	2. 
	Виготовлення та використання саморобних демонстраційних приладів ат моделей на уроках фізики
	Тімірязівська ЗОШ
	Узагальнення
	Карпюк О.М.
	Брошура 

	3. 
	Формування в учнів стійкого інтересу до знань
	Новогригорівська ЗОШ І-ІІІ ст.
	Протягом року
	Беззубенко О.А.
	Брошура

	4. 
	Проектна діяльність- засіб компетентнісно орієнтованого навчання молодших школярів
	Воронівська ЗОШ І-ІІІст.
	Протягом року
	Жулай Л.В.
	Брошура

	5. 
	Створення дієвої системи пошуку обдарованих дітей серед дошкільного та молодшого шкільного віку
	Олександрівська ЗОШ І-ІІІст.
	Протягом року
	Лисак Н.В.
	Брошура

	6. 
	Формування навичок високого рівня мислення на уроках математики та інформатики
	Климова С.А. ЩербанівськаЗОШ І-ІІІ ст..
	узагальнення
	Климова С. А.
	Брошура 

	7. 
	Активні форми роботи в реалізація національно-патріотичного напрямку виховання 
	Воронівська ЗОШ І-ІІІст. Аржанова Н.Ю. (ЗДВР)
	Узагальнення
	Методист з вих.-ї

роботи РМК

 Кучеренко Н.В.
	Брошура, 

диск з матеріалами


VІ. Навчально – методична діяльність

	Підвищення кваліфікації та комплексна освітня підготовка педагогічних працівників

	№

з/п


	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні

	1. 
	Консультація «Методична допомога молодим вчителям»
	Постійно 
	Казарєз А.М.

	2. 
	Круглий стіл «Робота з обдарованими учнями»
	Листопад 2015 р.
	Казарєз А.М.

	3. 
	Інструктивно-методичні рекомендації з вивчення іноземних мов у 2015-2016 н.р.
	Серпень 2015 р.
	Казарєз А.М.

	4. 
	Постійно діючий консуьт. пункт для молодих вчителів природничих предметів
	Постійно 
	Лазов В.Д.

	5. 
	Семінар «Формування в учнів пізнавальної активності та культури розумової праці на уроках хімії, біології»
	Листопад 2015
	Лазов В.Д. 

	6. 
	Постійно діючий семінар вчителів хімії «Методика розв’язання олімпіад них задач»
	Постійно 
	Лазов В.Д.


VІІ. Інноваційна та дослідно- експериментальна діяльність

	Науково – методичний супровід упровадження інновацій,

проектна робота

	№

з/п


	Форма

інновацій
	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1. 
	Інноваційний проект «Методичний транзит»
	Методична допомога вчителям району у підвищенні їх професійної майстерності
Вчителів початкових класів
	Протягом року
	Методисти РМК, вчителі- предметники, класні керівники ЗНЗ, вихователі ДНЗ

	2. 
	«Дис танційна хвиля ППД»
	Обмін досвідом
	Протягом року
	Методисти РМК,
Вчителі ЗНЗ,вихователі ДНЗ

	3. 
	«Зустріч без краваток»
	Обмін досвідом, популяризація інновацій
	Протягом року
	Члени адміністрації навчальних закладів


VІІІ. Формування єдиного освітнього 

інформаційного простору регіону

	Науково – методичний супровід учасників інформатизації освіти 

 ( методичні рекомендації, інструкції тощо)

	№

з/п


	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1. 
	Сворення електронної карти ППД
	Травень
	Казарєз А.М.

	2. 
	Педагогічна спільнота вчителів, які викладають предмет «Сходинки до інформатики
	Протягом року
	Казарєз А.М.

	3. 
	Педагогічна спільнота класних керівників «Роль класного керівника в життєвих цінностях у підлітків та учнівської молоді»
	Протягом року
	Кучеренко Н.В.


X. Міжнародна діяльність
ІХ. Координація діяльності РМК

	Аналіз діяльності РМК

	№

з/п


	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1. 
	Погодження річного плану РМК
	Січень, грудень
	Лапаєва Н.В.

	2. 
	Статистичні та аналітичні звіти РМК про результати діяльності психологічної служби
	Травень
	Домущей Л.Б.

	3. 
	Звіти РМК про результати діяльності з питань методичного забезпечення нового змісту освіти
	Грудень
	Лапаєва Н.В.

	4. 
	Онлайн-наради з працівниками РМК
	Протягом року
	Методисти РМК


X . Міжнародна діяльність
ХІ. Моніторинг якості освіти регіону

	Моніторинг освітньої діяльності:

	№

з/п


	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1. 
	Моніторинг підвищення рівня методичної кваліфікації вчителів іноземних мов
	Травень 2015 р.
	Казарєз А.М.

	2. 
	Аналіз роботи педагогів РМО по підготовці учнів до участі в олімпіадах з іноземних мов
	Квітень 2015 р.
	Казарєз А.М.

	3. 
	Моніторинги МОІППО
	Протягом року
	Казарєз А.М.

	4. 
	Моніторинг ефективності використання варіативної складової навчальних планів
	Вересень-грудень 2015
	Лазов В.Д.

	5. 
	Моніторингове

дослідження навчальних досягнень учнів з математики 

6 – тих класів
	Травень 2015 р.
	Курусь А.Ю.

	6. 
	Моніторингове

дослідження навчальних досягнень учнів з інформатики
6 – тих класів
	.Травень 2015 р.
	Курусь А.Ю.

	Науково- методичний супровід моніторингових досліджень

	№

з/п


	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1. 
	Моніторингове дослідження профілактики насилля серед учнівської молоді


	Вересень-листопад
	Домущей Л.Б.

	Організаційно- методичний супровід зовнішнього

 незалежного оцінювання

	№

з/п


	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1. 
	Уроки ЗНО для учнів випускних класів
	Січень, лютий
	Лапаєва Н.В.

	2
	Забезпечення роботи постійно діючого консультаційного пункту для освітян і громадськості з питань ЗНО
	Протягом року
	Лапаєва Н.В.




ХІІ. Інформаційно – видавнича діяльність

Робота бібліотеки

	№

з/п


	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1. 
	Створення фотоальбому за матеріалами проекту «Люди мистецтва нашого краю»
	грудень  2014
	Возіян В.П., Лопатинська Л.В.

	Видавнича діяльність

	№

з/п


	Назва видання
	Термін видання
	Орієн-

товна к-сть сторінок


	Тираж
	Відповідальні

	1. 
	Узагальнення роботи вчителів іноземних мов щодо використання інноваційних технологій та мультимедіа під час вивчення іноземної мови
	Травень 2015 р.
	25 ст.
	30 шт.
	Казарєз А.М.

	2. 
	Проектна діяльність- засіб компетентнісно орієнтованого навчання молодших школярів
	Травень 2015 р.
	30
	25
	Домущей Л.Б.

	3. 
	Тиждень педагогічної майстерності
	Травень 

2015 р.
	Мультимедійна презентація
	20
	Домущей Л.Б.

	4. 
	Формування соціокультурної компетентності у дітей молодшого шкільного віку


	Грудень 2015 р.
	30
	20
	Домущей Л.Б.

	5. 
	Тиждень психологічних знань
	Травень  2015 р.
	Мультимедійна презентація
	20
	Домущей Л.Б.

	6. 
	Збереження репродуктивного здоров’я, формування усвідомленого батьківства.

	Грудень 2015 р.
	20
	20
	Домущей Л.Б.

	7. 
	Методична збірка конспектів уроків із математики для учнів 6 класів в контексті вимог Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти «Математичний калейдоскоп»
	Квітень

2015 р.
	30ст.
	2 шт.
	Курусь А.Ю.

	8. 
	Методичний бюлетень «Технології використання міжмистецьких зв`язків на уроках української мови та літератури»
	Жовтень 2014
	20
	20
	Лопатинська Л.В., Соловйова О.М., Ярова О.П.

	9. 
	«Плекаємо патріотів України» (з досвіду роботи)
	Червень 2015р.
	30
	20 
	Кучеренко Н.В.

	Виставкова діяльність

	№

з/п


	Зміст роботи
	Обґрунтування
	Орієнтовна к-сть сторінок


	Термін

	1. 
	«Мистецтво творити життя»
	Діяльність роботи психологічної служби району
	Банер
	Травень 2015 р.

	2. 
	Фотоальбом виставки «У вінок шани Кобзарю»
	За матеріалами виставки «У вінок шани Кобзарю», присвяченої 200-річному ювілею від дня народження Т.Г.Шевченка 
	40
	Вересень2014


ХІІІ. Фінансово – господарська діяльність, 

зміцнення матеріально – технічної бази

	№

з/п


	Зміст
	Терміни
	Відповідальні

	1. 
	Придбання комп’ютерів (5 шт.)
	Протягом року. 
За наявності коштів
	Очкур О.М.- головний економіст


ХІV. Прогнозування розвитку.
Завдання та перспективи діяльності 

закладу на наступний рік 

· Створення  умов для особистісно- зорієнтованої системи неперервної освіти, метою якої є надання педагогам широких можливостей для оновлення, поглиблення, удосконалення професійної компетентності.

· Створення системи інформаційної підтримки, включаючи ресурси Інтернет, забезпечення реклами соціально-педагогічних ініціатив, новацій, перспективного досвіду і реальних досягнень педагогів і педагогічних колективів.


 .

· Забезпечення методичного супроводу навчально-виховного процесу у зв’язку з запровадженням Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти.


· З метою виявлення творчо працюючих вчителів, поширення в практику роботи педагогічних колективів передового педагогічного досвіду кращих освітян району провести районні конкурси «Учитель року», методичну олімпіаду «Я – професіонал».

· Здійснення  координації діяльності шкільних, районної та обласної методичних служб, забезпечення участі педагогічних працівників району в методичних заходах по підвищенню їх методичної та професійної культури.

· Здійснення науково – методичного супроводу запровадження системи  моніторингу  загальної середньої освіти.

· Забезпечення  співпраці педагогів і науковців для задоволення потреб у наукових знаннях, дослідницькій діяльності.

Закріплення працівників РМК за напрямами діяльності
	П.І.Б.
	Структурний підрозділ
	Напрям діяльності

	Лапаєва Надія Володимирівна
	Завідуюча
	Загальна координація діяльності.

Організація підвищення кваліфікації керівних та педагогічних кадрів,ЗНО.

	Домущей Лілія Богданівна
	Методист
	Координація діяльності початкової освіти, психологічної служби.

	Кучеренко Наталія Василівна
	Методист
	Координація роботи з обдарованою учнівською молоддю. 

	Папук Тетяна Володимирівна
	Методист
	Координація діяльності дошкільної освіти.

	Лазов Віктор Дмитрович
	Методист
	Хімія,біологія, фізика, географія, науково – методичний супровід профільного навчання.

	Казарєз Алла Миколаївна
	Методист
	Іноземні мови, моніторинг якості освіти.

	Курусь Анна Юріївна
	Методист
	Математика, інформатика, економіка

	Албул Олександр Борисович
	Методист 
	Фізична культура, Захист Вітчизни

	Бакума Тетяна Миколаївна
	Методист
	Музичне мистецтво, образотворче мистецтво, історія, правознавство

	Лопатинська Любов Василівна
	Методист
	Українська мова і література, російська мова і світова література


1

